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Cosi non va

Nella giornata odierna sono ripresi gli incontri sul Vap.

A fronte della volonta delle organizzazioni sindacali di intavolare una seria trattativa, la proposta aziendale
ancora una volta si & rivelata deludente e del tutto inadeguata (addirittura inferiore a quella erogata nel 2025)
rispetto agli eclatanti risultati economici fino ad ora decantati dai vertici aziendali.

Per noi il riconoscimento deve essere superiore a quello dello scorso anno alla luce del lavoro svolto da
lavoratrici e lavoratori e piu volte confermato anche dallo stesso amministratore delegato.

Appare evidente a questo punto che UniCredit non consideri lavoratrici e lavoratori al pari degli altri
stakeholders, cosa inaccettabile.

In questo contesto diventa davvero difficile condurre una trattativa che consenta di raggiungere un risultato
di piena soddisfazione.

Invitiamo quindi I'azienda ad una profonda e seria riflessione sulla conduzione di questa trattativa al fine di
riconoscere a lavoratori e lavoratrici cid che meritano.

Milano, 4 febbraio 2026
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